
Pakiet antykryzysowy Socjaldemokracji Polskiej.

Nasze postulaty:

1. Niezw³oczne przedstawienie przez rz¹d szczegó³owej informacji o zamierzonych 
ograniczeniach wydatków, z punktu widzenia ich wp³ywu na rynek pracy i rozwój.

2. Wycofanie siê ze wszystkich tych ciêæ wydatków bud¿etowych (inwestycje, remonty, 
zamówienia publiczne, redukcje personelu), które mog¹ spowodowaæ zmniejszenie 
zatrudnienia. 

3. Odst¹pienie od redukcji wydatków na naukê i badania.

4. Szersze stosowanie partnerstwa publiczno-prywatnego przy realizacji inwestycji 
infrastrukturalnych. Zwiêkszy to skalê tych inwestycji, dziêki zaanga¿owaniu kapita³u 
prywatnego. 

5. Powo³anie rz¹dowego Centrum PPP, doradzaj¹cego przy realizacji konkretnych 
projektów.

6. Zwiêkszenie liczby SSE (Specjalnych Stref Ekonomicznych) i wprowadzenie 
u³atwieñ przy ich tworzeniu.

7. Czasowe obni¿enie podatku akcyzowego na energiê elektryczn¹ dla odbiorców 
szczególnie energoch³onnych, którzy ze wzglêdu na wzrost cen energii zmuszeni s¹ do 
znacz¹cej redukcji zatrudnienia.

8. Objêcie wszystkich firm, przewidzian¹ w projekcie rz¹dowym  wy³¹cznie dla firm 
powsta³ych w 2008 roku -kwot¹ ulgi inwestycyjnej (inwestycja do 100 tys. euro mo¿e byæ 
odpisana w koszty). 

9. O¿ywienie rynku mieszkaniowego. W zwi¹zku z zaostrzeniem kryteriów udzielania 
kredytów hipotecznych przez banki (np. zwiêkszenia wk³adu w³asnego), wprowadzenie 
porêczeñ takich kredytów przez Bank Gospodarstwa Krajowego lub umo¿liwienie 
kredytobiorcy zaci¹gniêcia w BGK po¿yczki na uzupe³nienie wk³adu w³asnego.

10. Okresowe (1-2 lata) przejêcie kredytu hipotecznego i dokonywanie sp³at przez Bank 
Gospodarstwa Krajowego, w przypadku niemo¿noœci sp³aty rat, w wyniku utraty pracy.

11. Wprowadzenie mechanizmu, w myœl którego pracownicy firmy, którzy - celem 
unikniêcia zwolnieñ grupowych - uzgodni¹ z pracodawc¹ czasowe obni¿enie p³ac oraz 
skrócenie czasu pracy, otrzymaj¹ dodatek do p³acy. Dodatek bêdzie  finansowany przez 
Fundusz Pracy i/lub Fundusz Gwarantowanych Œwiadczeñ Pracowniczych lub bud¿etow¹ 
Rezerwê Solidarnoœci Spo³ecznej.

12. Zmiana na kredyt kwoty nale¿nej z tytu³u opcji walutowych, zagra¿aj¹cych 
egzystencji firmy i/lub mog¹cych spowodowaæ masowe zwolnienia. Pomoc pañstwa polegaæ 
powinna na sp³acie odsetek. W czasie sp³acania kredytu p³ace zarz¹du bêd¹ zamro¿one, a 
dywidendy nie bêd¹ wyp³acane.

13. Powo³anie miêdzyresortowego zespo³u podlegaj¹cego premierowi. Do kompetencji 
zespo³u nale¿a³oby monitorowanie sytuacji na wojewódzkich i lokalnych rynkach pracy oraz 
przygotowywanie propozycji dzia³añ, redukuj¹cych skutki kryzysu.

14. Pilne przyst¹pienie do rozmów w trójk¹cie zwi¹zki zawodowe  pracodawcy - rz¹d, 
celem wypracowania paktu spo³ecznego dotycz¹cego metod i harmonogramu dzia³añ 
antykryzysowych.


	Strona 1

